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Atsizvelgiant | tai, ankstyvas bendruomeniskumo ir jtraukties formavimas tampa svarbia pirmakursiy adaptacijos dalimi,
padedanc¢ia naujiems studentams jaustis priimtiems, mazinancia socialinés izoliacijos rizikg ir skatinancia aktyvesnj
jsitraukimg ] universiteto gyvenima. Siekiant jgyvendinti efektyvig intervencija pirmakursiy adaptacijos pradzioje, kai
formuojasi socialiniai ryS$iai ir priklausymo akademinei bendruomenei jausmas, pasirinktas pirmakursiy stovyklos formatas.
Vytauto Didziojo universiteto Studenty atstovybé (toliau - VDU SA) yra pelno nesiekianti organizacija, atstovaujanti
Vytauto Didziojo universiteto studentams ir besiriipinanti jy socialine, akademine bei kultiirine gerove, taip pat skatinanti
pilietiskuma, tolerancijg ir atsakomybg¢. Nuolat bendraudami su pirmakursiais ir stebédami jy patirtis studijy pradzioje,
pastebime, kad jie susiduria su adaptavimosi sunkumais: jiems triiksta pasitikéjimo savimi akademingje aplinkoje, Ziniy apie
universitete teikiamas pagalbos galimybes bei rysiy su bendraamziais ir platesne universiteto bendruomene. Sie i3ikiai
ypac i8ryskéja tarptautinio universiteto kontekste, kuriame studentams tenka veikti daugiakulttir¢je ir jvairialypéje aplinkoje.
Minéti sunkumai gali neigiamai paveikti pirmakursiy akademing motyvacija, psichologing savijauta bei apsunkinti jy
adaptacijos procesa universiteto gyvenime, tod¢l kyla poreikis tikslingoms ir ankstyvoms intervencijoms, padedancioms
stiprinti pirmakursiy pasirengimg studijoms ir jsitraukimg i universiteto bendruomene. Moksliniai tyrimai patvirtina, kad
pirmakursiy adatapcija universitete yra glaudziai susijusi su akademiniais pasiekimais ir motyvacija. Tyrime ,,FIRST-YEAR
STUDENTS’ ADAPTION AND ITS CORRELATION WITH STUDENTS’ LEARNING OUTCOMES - A CASE STUDY OF
INDUSTRIAL UNIVERSITY OF HO CHI MINH CITY” (2024) nustatyta, kad s¢kmingesné akademin¢ ir socialin¢ adaptacija
teigiamai koreliuoja su studenty mokymosi rezultatais, todél ankstyvos intervencijos studijy pradzioje yra ypac reikSmingos.
Atsizvelgiant | tai, ankstyvas bendruomeniSkumo ir jtraukties formavimas tampa svarbia pirmakursiy adaptacijos dalimi,
padedanc¢ia naujiems studentams jaustis priimtiems, mazinancia socialinés izoliacijos rizikg ir skatinancia aktyvesnj
jsitraukimg ] universiteto gyvenima. Siekiant jgyvendinti efektyvig intervencija pirmakursiy adaptacijos pradzioje, kai
formuojasi socialiniai ry§iai ir priklausymo akademinei bendruomenei jausmas, pasirinktas pirmakursiy stovyklos formatas.
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Nors ,,Subalansuotas Fuksas’26“ stovykloje tiesiogiai nedalyvauja uZzsienio studentai, jos turinys orientuotas i
tarptautiSkumo stiprinimg per tarpkultirinio sgmoningumo, pagarbos kultliry jvairovei ir atviro poziiirio | skirtingas patirtis
ugdyma. Moksliniai tyrimai rodo, kad tarpkultiirinés kompetencijos gali biiti ugdomos ir vienaly¢iuose, monokultiiriniuose
mokymosi kontekstuose, taikant refleksija, simuliacijas bei diskusijas apie kultirinius skirtumus. Tai patvirtina tyrimas
., Intercultural Competence in a Homogeneous and Monocultural Foreign Language Learning Group: Chances and Limits
(A Case Study) (2024), kuriame pabréziama, jog kryptingai organizuotos ugdomosios veiklos leidzia dalyviams plétoti
tarpkultirinj suvokimg ir samoninguma net ir nesant tiesioginés sgveikos su kity kultiry atstovais. Atsizvelgiant | tai,
stovyklos veiklose taikomi ne tik teoriniai, bet ir praktiniai ugdymo metodai, leidZiantys dalyviams aktyviai jsitraukti |
tarpkultiriniy situacijy analize ir patyrimg. Tai pagrindzia ir straipsnis ,,Designing and assessing experiential learning
pedagogy for an intercultural communicative competence training module: a quasi-experimental study*. Tyrime teigiama,
kad mokymo moduliai, naudojantys patirtinio mokymosi metodikas - tokias kaip simuliacijos ir vaidmeny zaidimo pratimai
- leidzia dalyviams praktikuoti ir jsisavinti tarpkultlirinius jgiidzius realiomis sglygomis, stiprinant savimone, empatijg ir
gebéjimg prisitaikyti, todél yra laikomi vienais efektyviausiy tarpkultiiriniy kompetencijy ugdymo budy. Atsizvelgiant | tai,
»Subalansuotas fuksas’26* stovyklos veiklos suplanuotos taip, kad apjungty akademings ir socialinés integracijos stiprinimg
su tarpkulttirinio sgmoningumo ugdymu. Stovykla leidzia Sias problemas spresti ne tik teoriniais, bet ir praktiniais metodais,
kurie yra iSskirti ir placiau iSnagrinéti ,,Designing and assessing experiential learning pedagogy for an intercultural
communicative competence training module: a quasi-experimental study’’. Tyrime teigiama, kad: <...Mokymo moduliai,
naudojantys patirtinio mokymosi metodikas - tokias kaip simuliacijos ir vaidmeny zaidimo pratimai - leidzia dalyviams
praktikuoti ir jsisavinti tarpkultiirinius jgudZius realiomis salygomis, stiprinant savimong, empatija ir gebé¢jima
prisitaikyti...> todél yra laikomi vienais efektyviausiy tarpkultiiriniy kompetencijy ugdymo budy. Tarpkultirinés
kompetencijos apima asmens gebéjima suprasti kultiiring jvairove, reflektuoti savo kultiirinj konteksta ir efektyviai bendrauti
bei bendradarbiauti su skirtingy kultiiry atstovais. Atsizvelgiant j tai, kad patyriminiai ir teoriniai metodai leidzia efektyviai
apjungty akademinés ir socialinés integracijos stiprinimg su tarpkultiirinio sgmoningumo ugdymu. Stovyklos metu bus
organizuojama diskusija ,,Psichologiné gerové daugiakultiiréje studijy aplinkoje®, kurig ves skirtingy sri¢iy lektoriai.
Diskusijos metu bus nagrin¢jami kultiirinio prisitaikymo, socialinés izoliacijos, empatijos, emocinio atsparumo bei pagalbos
galimybiy aukstojoje mokykloje klausimai. Si veikla prisidés prie saugios ir jtraukios studijy aplinkos kiirimo bei mazins
galimos diskriminacijos ir socialinés atskirties rizika. Si diskusija sudarys pagrinda tolimesnéms veikloms, nukreiptoms j
praktinj pirmakursiy jsitraukimg. Akademinei ir socialinei jtraukciai skatinti bus vykdoma interaktyvi simuliacija, kurios
metu komandos spres realias pirmakursiy situacijas, pavyzdziui, baim¢ klausti auditorijoje ar nezinojima, kur kreiptis
pagalbos universitete. Dalyviai turés pademonstruoti galimus sprendimus ir aptarti juos grupéje. Tokia veikla prisidés prie
pirmakursiy saugumo jausmo stiprinimo, skatins aktyvy dalyvavima, stiprins pasitikéjima savimi ir ugdys gebéjima elgtis
nezinomose situacijose. Toliau veiklos bus orientuotos j tarpkultiiriniy kompetencijy ugdyma. Siam tikslui pasiekti bus
taikomos patirtinio mokymosi simuliacijos bei vaidmeny zaidimai (pavyzdziui, ,,BaFa BaFa*, , Barnga*), kuriy metu bus
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ugdomas tarpkultiirinis supratimas ir sgmoningumas. Jy metu dalyviai praktiskai iSbandys jvairiy kultiiry ypatybes, bei
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samoninguma. Siekiant Sias patirtis pritaikyti platesnése akademinése ir socialinése situacijose, bus organizuojamos
papildomos pazintinés veiklos, pavyzdziui, praktinis zaidimas ,,Kulttiry kompasas®, kurio metu komandos keliaus per
skirtingas stoteles, vaizduojancias jvairius kultiirinius ir akademinius kontekstus. Dalyviai spres situacijas, susijusias su
bendravimu daugiakultiiréje aplinkoje, gesty reikimiy skirtumais ar studijomis tarptautinéje grupéje. Sios veiklos skatins ne
tik kritinj mastyma, bet ir empatijg bei geb¢jima prisitaikyti prie kultiirinés jvairovés. Siekiant stiprinti bendruomeniSkuma
ir tarpusavio rySius, pazintinés veiklos bus papildytos komanda formuojanciais, patirtinio mokymosi zaidimais: ,,Daruma
Otoshi“, ,La cadena“, ,,Human Knot Speed* ir kt. Sie Zaidimai padés dalyviams uzmegzti tarpusavio rysius, skatins
pasitikéjimg, bendruomeniskumg ir atvirg pozitri i kitus bei tolerancija. Tokiu budu stovyklos metu sukurti rySiai ir patirtys
tampa pagrindu ilgalaikiam pirmakursiy jsitraukimui i universiteto bendruomene. Taip pat, akademiniy mety laikotarpiu,
VDU SA organizuos papildomus renginius ir veiklas (be VSF finansavimo), taip uztikrinant testinuma ir prisidedant prie
ilgalaikés daugiakultiirés universiteto bendruomenés kiirimo.

STRAIPSNIALI:

https://www.researchgate.net/publication/392598876_ FIRST-

YEAR STUDENTS' ADAPTION_AND _ITS CORRELATION WITH _STUDENTS' LEARNING OUTCOMES -

_A CASE STUDY_OF_INDUSTRIAL UNIVERSITY _OF HO CHI MINH CITY

(PDF) Intercultural Competence in a Homogeneous and Monocultural Foreign Language Learning Group: Chances and
Limits (A Case Study)

Frontiers | Designing and assessing experiential learning pedagogy for an intercultural communicative competence training
module: a quasi-experimental study

Projekto tikslas

Tikslas - stiprinti pirmakursiy psichologinj ir akademinj pasirengima bei ugdyti tarpkultirines kompetencijas, skatinant jy
aktyvy ir sgmoningg jsitraukima j universiteto bendruomeng.

Projekto dalyviai, dalyviy
skaicius

Vytauto DidZiojo universiteto bakalauro studijy pirmo kurso studentai, nepriklausomai nuo studijy krypties bei kity
socialiniy rodikliy. 190 pirmakursiy, 50 savanoriy.

Projekto veiklos

Diskusija ,,Psichologiné gerové daugiakultiiréje studijy aplinkoje*
Interaktyvi simuliacija ,,Pirmakursio situacijos*

Tarpkultiirinio supratimo simuliacijos ir vaidmeny zaidimai
Komandiniai zaidimai

Zaidimas ,,Kultiiry kompasas*
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Laukiami projekto
igyvendinimo rezultatai

Surinkus duomenis, bus pateikta rekomendacija universitetui, skirta gerinti vietiniy ir tarptautiniy studenty integracija,
stiprinti tarpkultiirinj sgmoningumg ir kurti jtraukig akademing bei socialing aplinkg visiems universiteto studentams.

Projekto partneriy
pavadinimai

Lietuvos sveikatos ir moksly universiteto Studenty atstoybé

Projekto vadovas ar jo jgaliotas asmuo (vardas, pavardeé) (parasas)




