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Projekto pavadinimas

UZsienio talentai Lietuvai: inovatyvaus bendradarbiavimo modelio tarp Lietuvos aukStyjy mokykly ir organizaciju
paieska.

Projekto vykdytojas Vilniaus kolegija

Projekto

igyvendinimo

laikotarpis 2024/05/01 - 2024/11/22.

Projekto poreikio Remiantis Eurostat (2022), nuo 2010 m. Lietuvoje uzsienio studenty skai¢ius padidéjo 4 kartus, nuo 4 300 iki 17 500 studenty.
pagrindimas Oficialios statistikos portalo duomenimis, Lietuvos kolegijose 2020-2021 m. visg studijy programa studijavo 636, 2021-2022 —

954, 2022-2023 — 1 112 studentai. Penktadalis (21,4 proc.) aukstosiose mokyklose studijuojanciy uzsienieCiy yra Europos Saliy
pilieciai, daugiau kaip trecdalis (34,2 proc.) — i§ Azijos Saliy. Vilniaus kolegijoje susiduriama su Siomis problemomis, kurias
siekiama iSspresti projektu: uzsienio studentams triikksta angly k. ziniy, néra sukurtas kasménesinis naujienlaiskis angly kalba,
misriose grupése susiduriama su bendravimu pagal tauting priklausomybe, pastebima maziau aktyvi uzsienio studenty
komunikacija el. pastu, soc. tinkluose ir renginiuose. UZsienio studentai, gyvendami kitame bendrabutyje nei lietuviai, turi mazai
komunikacijos ir rySiy su Lietuvos studentais bei susiduria su i$Siikiais rasti privalomos praktikos vietas jmonése dél Lietuvos
verslo kultiiros ziniy trilkumo, tarpkulttriniy skirtumy, lietuviy kalbos ir kultiros ziniy trikumo. Darbo ir praktiky skelbimy
portalai, pvz., praktika.lt, darbo.lt, retai arba neskelbia praktikos skelbimy angly k., tai trukdo uzsienio studentams pasiekti aktualiag
informacija. Si prioritetiné tema pasirinkta sickiant skatinti studentus likti dirbti Lietuvoje juos supazindinant su Lietuvos verslo
kultiira bei skatinant darbdavius isitraukti i praktikos ir darbo viety suteikima uzsienio studentams per geresnj supratima apie
uzsienio studenty i$skirtiniy kompetencijy ir talenty nauda imonéms bei skatinant aukstasias mokyklas sukurti ilgalaikj uzsienio
studenty integracijos gerinimo modelj. Tyrimai rodo, kad tarptautiniai studentai turi geras kalby Zinias ir geb&jimg lengvai
prisitaikyti prie naujy salygy (OECD, 2021). Europos Komisija (2022) pabrézia, kad jmonés, kuriose dirba uZsienieciy, yra
linkusios biiti inovatyvesnés ir konkurencingesnés. Pabréziama (AAC&U, 2020), jog darbdaviy jsitraukimas j bendras su
auks$tosiomis mokyklomis veiklas, vizitai jmonése, prisideda prie studenty pasiruoSimo karjerai ir padidina jsidarbinimo
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galimybes, o tiesioginé komunikacija gerina studenty suvokimg apie darbo rinka, organizacing kultiira, pramonés lukescius ir
plecia studenty kontakty tinklg. Taigi pasirinktos Sios skirtingos projekto formos kaip efektyviausios pasiekti uzsibréztus projekto
tikslus: kokybinis tyrimas, vizitai | organizacijas, tarpkultiirinés komunikacijos ir komandy formavimo mokymai istorijy
pasakojimo (angl. storytelling) metodu, lietuviy kalbos ir kultiiros praktiniai uzsiémimai (maisto gamyba ir kt.), studenty ir
darbdaviy forumas. Projektu tikimasi $iy svarbiausiy kiekybiniy ir kokybiniy rezultaty: ne maziau kaip 550 studenty dalyvaus
projekto veiklose, atliktas kokybinis tyrimas VIKO ir projekto partneriy aukstosiose mokyklose, suorganizuoti vizitai j verslo
organizacijas Vilniuje ir kituose Lietuvos miestuose, ne maziau kaip 4 paskaitos su uzsienio pilieciy sekmingos integracijos
istorijomis, suorganizuoti lietuviy k. ir kultiiros uZsiémimai istorijy pasakojimo (angl. storytelling) metodu, angly k. uzsiémimai,
ne maziau kaip 5 kulttirinés veiklos bei studenty ir darbdaviy forumas. Projekto metu bus patobulintos $ios studenty kompetencijos:
tarpkultiirinés komunikacijos, uZsienio kalby, Siuolaikiniy technologijy naudojimo, kritinio mastymo ir iSkalbos (per
naujienlaiskio rengima, studenty ir darbdaviy forumo organizavima); komandinio darbo (per bendras uzsienio ir Lietuvos studenty
uzduotis vykstant j organizacijas). Studentai vykdant visas projektines veiklas bus ir organizatoriai, ir aktyvis renginiy dalyviai:
rengs ir vykdys kokybinj tyrimg, komunikuos su verslu planuojant iSvykas, kvies darbdaviy atstovus j foruma ir jsitrauks j kitas
veiklas.

Projekto tikslas

Projektu siekiama atlikti uzsienio ir Lietuvos studenty ir darbdaviy nuomonés tyrima apie Lietuvos verslo kultiirg, praktikos ir
darbo liikescius, i§Sukius ir sprendimus, stiprinti Lietuvos aukstyjy mokykly studenty komunikacijos, tarpkultirines, Lietuvos
verslo kultiiros suvokimo kompetencijas renginiy ciklo uzsienio ir lietuviy studentams metu bei parengti inovatyvaus
bendradarbiavimo modelj tarp Lietuvos aukstyjy mokykly ir organizacijy.

Projekto dalyviai,
dalyviy skaicius

Projekte dalyvaus jvairiy studijy kryp&iy uZsienio ir Lietuvos studentai i§ Vilniaus kolegijos, Siauliy valstybinés kolegijos,
Lietuvos verslo kolegijos. Akcentuotina, jog Vilniaus kolegija sudaro 7 fakultetai, kuriuose uzsienio Saliy studentai (atvyke
studijoms pagal Erasmus+ programg ir pilnoms studijoms) renkasi Sias studijy programas: KirybiSkumas ir verslo inovacijos,
Tarptautinis verslas, Finansai, Bendrosios praktikos slauga, Programy sistemos, Mados dizainas, Vaikystés pedagogika, Sokio
pedagogika, Pradinio ugdymo pedagogika, Kineziterapija, Ergoterapija, Biomedicininé diagnostika. Populiariausios ir daugiausiai
studenty pritraukiamos studijy programos yra VIKO Verslo vadybos fakulteto siilomos programos KiirybisSkumas ir verslo
inovacijos ir Tarptautinis verslas, todé¢l vadovavimas projektui numatytas Siame Fakultete, } darbo grupe jtraukiant atstovus 18 kity
Vilniaus kolegijos fakultety ir i veiklas jtraukiant 2024 m. pavasario ir rudens semestruose i Vilniaus kolegija atvyksiancius
uzsienio studentus. Projekte dalyvaus ne maziau kaip 550 uzsienio ir Lietuvos studenty, kurie projekto veiklose dalyvaus ir kaip
organizatoriai, ir kaip aktyviis dalyviai: ne tik vykdys planuojamg kokybinj tyrima, bet ir komunikuos su organizacijomis
planuojant iSvykas, kvies darbdaviy atstovus j forumg, rengs naujienlaisSkj angly kalba, rengs vaizdo jrasus, fotografuos ir kita.
Projektas orientuotas j visy kursy bakalauro studentus i§ VIKO ir partneriy organizacijy — pirmojo kurso uZsienio studenty
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kompetencijy jsitvirtinti darbo rinkoje). Projekto paskaitose ir praktiniuose uzsiémimuose dalyvaus ne maziau kaip 550 studenty
1§ Lietuvos ir uzsienio auksStyjy mokykly, studenty ir darbdaviy forume taip pat dalyvaus uzsienio déstytojai, kartu su uzsienio
studentais ir darbdaviy atstovais pristatysiantys savo integracijos s€kmés istorijas.

Projekto veiklos

Studenty ir darbdaviy nuomonés tyrimas, studenty vizitai | organizacijas, lietuviy kalbos ir kultliros uzsiémimai, praktiniai
mokymai angly kalbos, tarpkultiirinés komunikacijos, komandy formavimo srityse. UZsienio pilieCiy paskaitos, VIKO laboratorijy
aplankymai, Siuolaikiniy CV sukiirimo mokymai. Projektas apima uZsienio studenty ir darbdaviy foruma, kultiirines veiklas,
studenty vaizdo jraSy kiirima bei naujienlaiskj studentams angly kalba.

Laukiami projekto
jgyvendinimo
rezultatai

Numatomi kiekybiniai projekto rezultatai: 1) VIKO ir partneriy aukStosiose mokyklose atliktas kokybinis studenty ir darbdaviy
nuomonés tyrimas, parengta tyrimo ataskaita; 2) suorganizuoti ne maziau kaip 7 vizitai j organizacijas; 3) suorganizuoti praktiniai
lietuviy kalbos ir kultiiros, angly kalbos, tarpkultiirinés komunikacijos ir komandy formavimo uzsi€émimai istorijy pasakojimo
metodu (ne maZziau kaip 50 dalyviy kiekviename 1§ uzsiémimy) 3) suorganizuotas studenty ir darbdaviy forumas, kuriame dalyvaus
ir prisidés prie organizavimo ne maziau kaip 100 studenty. 4) parengtas naujienlaiskis studentams angly kalba (vienas
naujienlaiskis per ménesj nuo 2024 m. rugséjo meén.). 5) PavieSinta 20 vaizdo jrasy projekto tematika; 6) Aplankytos VIKO
laboratorijos, organizuoti praktiniai uZsiémimai jose (ne maZiau kaip 50 dalyviy); 7) Suorganizuoti Siuolaikiniy vizualiy ir
interaktyviy CV sukiirimo, LinkedIn profilio kiirimo praktiniai mokymai (ne maziau kaip 50 dalyviy). 8) suorganizuotos ne maziau
kaip 5 kultiirinés veiklos Lietuvos ir uzsienio studentams. 9) Bendras studenty, dalyvavusiy projekte, skai¢ius — ne maziau kaip
550.

Igyvendinus projekta, bus patobulintos Sios ne maziau kaip 550 studenty kompetencijos (kokybiniai projekto rezultatai):

e tarpkultirinés ir komunikacijos angly kalba kompetencijos (per Lietuvos verslo organizacijy kultiros pazinimg
skirtinguose Lietuvos miestuose, tarpkultiirinés komunikacijos praktinius uzsiémimus ir kt.), suvokimas apie skirtingas
kulttras, bendraujant su zmonémis i$ jvairiy Saliy ir adaptuojantis prie skirtingy darbo aplinky;

e lietuviy kalbos ir kultiros kompetencijos;

e cfektyvaus bendravimo ir profesionalaus saves pristatymo jgiidziai, darbo Siuolaikinémis technologijomis jgtidziai per
praktinius uzsiémimus, Siuolaikisko CV ir LinkedIn profilio sudarymo mokymus;

e kritinio mastymo ir iSkalbos kompetencijos per naujienlaiskio rengima, studenty ir darbdaviy forumo organizavima;

e komandinio darbo kompetencijos per bendras uzsienio ir Lietuvos studenty uzduotis vykstant j organizacijas;

e laiko valdymo, renginiy organizavimo, projekty valdymo jgtidziai (studentai ne tik vykdys planuojama kokybinj tyrima,
bet ir komunikuos su organizacijomis planuodami iSvykas, kvies darbdaviy atstovus j foruma ir jsitrauks j kitas veiklas
kaip aktyviis dalyviai).

Projekto partneriy
pavadinimai

Vilniaus kolegijos studenty atstovybé, Siauliy valstybin¢ kolegija, Lietuvos verslo kolegija, Utenos kolegija, Lietuvos kalby
pedagogy asociacija.

Vadovas ar jo jgaliotas asmuo — (parasas)



jurgita
Highlight


